REFERENTE TEORICO: El dominio de habilidades

de oposicidon asertiva supone poseer alternativas

de comunicacion para sustituir conductas como
la agresion fisica o la sumisiéon. El educador debe
asumir como objetivos prioritarios el aprendizaje
de distintas formas de oposicion verbal y la com-
prension por parte de los alumnos de que cuando
se recurre a la agresion, se pierde la mucha o poca
razon que pudieran tener al origen de la situacion

conflictiva.

RAZON DE SER: Una pelea que contiene una se-
cuencia de pelicula es el estimulo que permite al
educador plantear ante el grupo-clase la inade-
cuacion de ciertos comportamientos al margen de

quién tiene o no razon.

En una dindmica posterior los alumnos reflexiona-
ran sobre las consecuencias de las acciones agre-
sivas entre iguales, cuestionandose la idoneidad de

las mismas.

DESARROLLO

12 Fase

Se introduce el audiovisual comentando que en la
escena seleccionada van a ver como se desarrolla
una pelea. Se les pedird maxima atencién a los deta-

lles para posteriormente ser comentados en el grupo.
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Se proyecta la secuencia audiovisual.

22 Fase
Se plantea un didlogo colectivo con la técnica del

Foro. Preguntas para favorecer la participacion:

;Quién empezo la pelea?

¢(Hizo bien el nifio de la bicicleta en atropellar al
otro? jAl fin y al cabo no le dejaba jugar al futbol!
[pregunta adecuada para alumnos de 7 a 8 afios].
A un nifio no le dejan participar en un juego di-
ciéndole que ya son muchos ;te ha pasado alguna
vez?.

¢Qué harias tu si estas jugando al futbol y a un
amigo tuyo le dice un compariero de juego que
no le deja jugar con vosotros?,; ;y si el nifio que
pide entrar en el juego no es tu amigo?.

;Quién tenia mas razén de los dos nifios que se
pelean?; ;la pierden cuando se pegan?; ;qué pasa
en esas situaciones cuando las ve un cuidador o

un profesor?

32 Fase

Se plantea una dindamica a partir de la secuencia vi-
sionada. Eleducador centra la atenciéon del grupo en
el tema de la reconciliacion. Se planteara el siguien-

te supuesto:

“Habéis visto que el educador les invita a hacer las
paces dandose la mano. Sin embargo, no siempre
acaban asi de bien estas situaciones. Imaginad que
el profesor llama a cada nifio por separado. Les pide
explicaciones sobre lo que ocurrio, pero les dice que
de todas formas habra un castigo para ambos por

haberse peleado”.

Se divide el grupo-clase en 2 equipos: a uno de ellos
se le asignara el papel del nifio de la bicicleta, y al
otro el que le da un balonazo. Dentro de cada equi-
po, los niflos dialogaran con un compariero con la
técnica del Cuchicheo para preparar la entrevista
con el profesor. Deben reflexionar sobre las siguien-

tes cuestiones:
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« iComo explicaran al profesor qué pasé?

« iReconoceran su parte de culpa?; ;como lo haran?

« Posibles alternativas que podrian haber utilizado
los nifios para solucionar el problema

+ iQué castigo propondran al profesor para si

mismos?

Tras unos minutos de didlogo, se desarrollara la téc-
nica grupal de la Bola de Nieve: se uniran 2 parejas
para dialogar y compartir las ideas, eligiéndose las

mejores con un criterio de consenso.

A continuacién se pondran en comun ante el gru-
po-clase las propuestas de los equipos de 4 alum-
nos. Entre todos se decidiran cudles son la mejores

ideas.

El profesor finalizara la actividad explicando que
cuando se tiene razén en una disputa, ésta debe ser
defendida con palabras. Cuando se recurre a la fuer-
za fisica para hacerse valer, se pierde la razén y el
castigo sera la consecuencia natural para todos los

contendientes.
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